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Séance du conseil municipal
du mercredi 18 décembre 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le mercredi dix-huit décembre a dix-neuf heures et trente minutes, le
Conseil Municipal de la Commune d’EVRAN, légalement convoqué, s’est réeuni a la Mairie sous la
Présidence de Monsieur Patrice GAUTIER, Maire.

Nombre de conseillers en exercice : 15

Etaient présents : M. Patrice GAUTIER, Maire - Mme Caroline GAIGNOT, 1¢® adjointe - M. Alain
BRARD, 2 adjoint - Mme Jacqueline PLANCHOT, 3™ adjointe - M. Loic MAUFRAIS, 4™ adjoint
- Mme Morgane BERNARD, 5™ adjointe - M. Jéréome LEGOFF - M. Lawrence BARBIER - Mme
Christelle LEMAIRE - M. Vincent LAGOGUE - Mme Carole VIVIER.

Etaient absents : M. Fabrice ROTH - Mme Gaélle JEANNE - M. Jérdbme PAPELARD - Mme Sabrina
PIEDEVACHE.

Quorum : 11
Pouvoirs : Mme Gaélle JEANNE a Mme Morgane BERNARD.
Secrétaire de séance : Mme Caroline GAIGNOT a été nommée secrétaire de séance.

Convocation en date du 10 décembre 2024 et affichée a la porte de la Mairie le 10 décembre 2024.
Affaires inscrites a 'ordre du jour de la séance du 18 décembre 2024.

Le proces-verbal de la précédente réunion du 27 novembre 2024 n’a pas fait I'objet d’observations
et est approuvé a 'unanimité.
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Le Conseil Municipal approuve, a 'unanimité (POUR : 12, CONTRE : 0, ABSTENTIONS : 0),
I'ajout a 'ordre du jour des questions suivantes :

v' Jeunesse : Tarifs des activités (Noél 2024) ‘
v’ Création d’un emploi permanent de rédacteur principal de 2°™° classe a temps complet
v' Suppression d’un emploi permanent d’adjoint administratif a temps complet
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ORDRE DU JOUR

Budget principal : Décision modificative n® 5

Jeunesse : Tarifs des activites (Noél 2024)

Création d’un emploi permanent de rédacteur principal de 2éme classe a temps complet
Suppression d’un emploi permanent d’adjoint administratif a temps complet

B =
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IDélibération n° 2024-11-01|

Objet : Budget principal : décision modificative n° 5
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment ses articles L1612-1 et suivants et
L2311-1 a L2343-2 ;

Vu la délibération du Conseil Municipal n° 2024-04-07 en date du 15 avril 2024 approuvant le budget
prévisionnel de la Commune de I'exercice en cours ;

Considérant la nécessité d’ajuster les crédits votés au budget prévisionnel de I'exercice en cours ;
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, (POUR : 12, CONTRE : 0,
ABSTENTIONS : 0),

= DECIDE de procéder a des virements de crédits,

= ADOPTE la décision modificative n® 5 au budget principal telle que figurant dans le tableau
ci-apres :

B _ SECTIONDEFONCTIONNEMENT
DEPENSES RECETTES

Chapitre Article Montant | Chapitre Article Montant

TOTAL 0.00 € TOTAL 0.00 €

ON D
DEPENSES RECETTES

Chapitre / Opération Article | Montant |Chapitre / Opération Article Montant
Op. 243 - Centre technique municipal . 231 30 000.00 €| Op. 256 - Centre de santé . 1321 46 500.00 €
Op. 256 - Centre de Santé 231 15 000.00 €
Op. 268 - Echange chemin rural contre partie de la parcelle H 168 2111 1500.00 €

TOTAL | 46 500.00 € TOTAL 46 500.00 €|

DIT que la présente délibération sera transmise au Comptable Public assignataire.
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IDélibération n° 2024-11-02|

Objet : Jeunesse : Tarifs des activités (Noél 2024)

Vu le programme des activités jeunesse pour les vacances de Noél 2024 ;

Monsieur le Maire propose au Conseil Municipal de fixer les tarifs des activités jeunesse.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, (POUR : 12, CONTRE : 0,
ABSTENTIONS : 0),

= FIXE les tarifs des activités jeunesse pour les vacances de Noél 2024 de la maniere
suivante :

| Activitérr : : | | Tarif Evran ;E T‘arif Hors Evrah |

Bowling + cinéma

= DIT que le recouvrement de cette recette sera effectué via la régie de recettes
« Jeunesse »,

= DIT que la présente délibération sera transmise au Comptable Public assignataire.
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IDélibération n° 2024-11-03|

Objet : Création d’un emploi permanent de rédacteur principal de 2°™ classe a temps complet

Vu les articles L313-1 et L332-8 et suivants du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le Décret n°® 2012-924 du 30 juillet 2012 portant statut particulier du cadre d'emplois des
rédacteurs territoriaux ;

Considérant qu'il convient de créer un emploi permanent de rédacteur principal de 2°™® classe a
temps complet pour exercer les fonctions de gestionnaire des ressources humaines a compter du
1" mars 2025 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a Punanimité, (POUR : 12, CONTRE : 0,
ABSTENTIONS : 0),

DECIDE la création d’'un emploi permanent de rédacteur principal de 28™ classe a temps
complet pour exercer les fonctions de gestionnaire des ressources humaines a compter du
1¢" mars 2025,

PRECISE les qualifications et conditions requises :

- connaissance du statut de la Fonction Publique Territoriale exigée,

- expérience en ressources humaines au sein d’'une collectivité territoriale exigée,
- connaissance en comptabilité publique appréciée,

PRECISE que cet emploi peut également étre pourvu par un agent contractuel sur le
fondement :

- de l'article L332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique : « lorsque les besoins des
services ou la nature des fonctions le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire
territorial n'a pu étre recruté dans les conditions prévues par le présent code ».

Le cas échéant, 'agent sera recruté par voie de contrat a durée déterminée pour une durée
maximale de 3 ans, renouvelable par reconduction expresse. La durée totale des contrats
ne pourra excéder 6 ans. A I'issue de cette durée maximale, le contrat pourra étre reconduit
en contrat a durée indéterminée.

La remunération de I'agent contractuel sera calculée par référence a la grille indiciaire du
cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux.

DIT que le tableau des effectifs de la commune est modifi€ en ce sens,

DIT que les crédits nécessaires seront prévus au budget de la commune.

~A~ A~~~

IDélibération n° 2024-11-04)

Objet : Suppression d’un emploi permanent d’adjoint administratif a temps complet

Vu l'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le Décret n® 2006-1690 du 22 décembre 2006 modifié portant statut particulier du cadre d'emplois
des adjoints administratifs territoriaux ;

Vu la délibération du Conseil Municipal n® 2021-09-12 du 8 septembre 2021 créant un emploi
permanent d’adjoint administratif a temps complet a compter du 15 octobre 2021 pour exercer la
fonction d’assistant(e) en gestion des ressources humaines ;
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Considérant que 'agent nommeé sur cet emploi a demandé sa mutation dans une autre collectivité
a compter du 1¢" janvier 2025 et est remplacé par un agent ayant le grade de rédacteur principal de
2%me classe ;

Considérant qu'il convient donc de supprimer cet emploi permanent d’adjoint administratif a temps
complet a compter du 1°" janvier 2025 ;

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité, (POUR : 12, CONTRE : 0,
ABSTENTIONS : 0),

» DECIDE de supprimer un emploi permanent d’adjoint administratif a temps complet a
compter du 1°" janvier 2025,

=  APPROUVE la modification du tableau des effectifs qui en résulte.
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Délibérations prises lors de la séance du Conseil Municipal du 18 décembre 2024 :

n° 2024-11-01, 2024-11-02, 2024-11-03 et 2024-11-04.

Conseillers présents :

M. Patrice GAUTIER, Maire - Mme Caroline GAIGNOT, 1%¢ adjointe - M. Alain BRARD, 2°™
adjoint - Mme Jacqueline PLANCHOT, 3°"® adjointe - M. Loic MAUFRAIS, 4°™ adjoint - Mme
Morgane BERNARD, 5°™ adjointe - M. Jérome LEGOFF - M. Lawrence BARBIER - Mme
Christelle LEMAIRE - M. Vincent LAGOGUE - Mme Carole VIVIER.

Secrétaire de séance
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